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ACTUALIZA “EQUIPO DIRECTIVO DE DISENO E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE TELETRABAIO
DE LA DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS”.

SANTIAGO, 02 de Febrero 2024

VISTOS:

CONSIDERANDO:

La Resolucién (Ex) DCyF N°382/2023, El articulo 1 de la Ley N° 21.652 que
prorroga el articulo 66 de la Ley N° 21.526; la Resolucion N° 06/2019, de la
Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencion del
tramite de toma de razon, de las materias de personal que se indican; el
Oficio Ord. N°396/2023, de la Subsecretaria de Obras Publicas, sobre
Implementacién de la Modalidad de Teletrabajo en el MOP vy Servicios
dependientes; y en uso delas facultades que me confiere el D.F.L. M.O.P N°
850/97, que fij6 texto refundido, coordinado vy sistematizado de la ley N°
15.840.;

Que, en el marco del articulo 1 de la Ley N° 21.652 del 16 de enero 2024
gue prorroga el articulo 66 de la Ley N° 21.526, es necesario actualizar el
Equipo Directivo de Disefio e Implementacion del Proyecto de Teletrabajo
de la Direccidon de Contabilidad y Finanzas.

Que, el Articulo N°66 inciso primero de la ley N° 21.526 de 2022, faculté “a
las Jefas y los Jefes Superiores de Servicio de las subsecretarias y de los
servicios publicos dependientes de los ministerios o que se relacionen conel
Presidente de la Republica a través de ellos, para eximir del control horario
de jornada de trabajo hasta el porcentaje de la dotacién maxima del personal
del respectivo Servicio que se indican en los incisos tercero vy cuarto,
cualquiera sea su régimen laboral, quienes podran realizar sus labores fuera
de las dependencias institucionales, mediante la utilizacién de medios
informaticos dispuestos por el Servicio”. Y que “entre los mesesde mayo a
diciembre de 2023, el porcentaje maximo de funcionarios y funcionarias que
podran quedar afectos a la facultad del inciso primero nopodra exceder del
20% de la dotacion maxima de personal del servicio”.

Que, el Oficio Ord. N°118 del 18 de enero de 2024, de la Subsecretaria de
Obras Publicas, otorga informacion relativa a prérroga, de la facultad para
eximir del control horario de jornada de trabajo establecida en el articulo
66 de la ley N° 21.526, durante el 2024 en el Ministerio de Obras Publicas y
sus Servicios dependientes.

Que, entre las consideraciones especificas instruidas en el Oficio Ord. N°118,
se indica que la puesta en marcha se debe iniciar con la Etapa de Preparacion
en donde se tenga la designacionde un “Equipo Directivo de Disefio e
Implementacion del Servicio” que tendrd como objetivo principal la
preparaciéon de los siguientes instrumentos: Resolucion “Establece
condiciones minimas para eximir del control horario de la jornada de
trabajo”, Resolucion que “Aprueba las bases del llamado a concurso para la
provision de cupos de la dotacidén que podra ser eximida del control horario
de la jornada de trabajo” y Postulacién y Declaracién Jurada simple.
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Que, la composicion del “Equipo Directivo de Disefio e Implementacion del
Servicio” deberd contemplar la participacién de, a lo menos, la Jefaturade
Gestion y Desarrollo de Personas del Servicio, un Profesional del drea de
Gestion y Desarrollo de Personas del Servicio, un/a Profesional de
un/a Profesional del area de

Prevencion de Riesgos del Servicio,

Informatica del Servicio y un/a Representante gremial.

RESUELVO (EXENTO)

1.- ACTUALICESE, el Equipo Directivo de Disefio e Implementacidon del Proyecto de Teletrabajo de
la Direccion de Contabilidad y Finanzas, de acuerdo alo establecido en el articulo 66 de la Ley
N° 21.526 prorrogado para el afio 2024 en el articulo 1 de la Ley N° 21.652 y al Oficio Ord.
N°118/2024, el que estard integrado por las personas que se individualizan a continuacion:

RUT DV NOMBRE/FUNCIONARIO CARGO
_ I PEREZ MUNOZ XIMENA LILIANA DIRECTORA NACIONAL
_ I INZUNZA DIAZ DEBORA VERONICA JEFA DPTO. DE FINANZAS
BN | J | BARRACID CRISTIAN ANDRES JEFE DPTO. ADMINISTRACION (S)
JEFE DPTO. TECNOLOGIAS Y
BN | § | CARRASCOLAGOS CLAUDIAIVETTE SISTEMAS DE INFORMACION
REPRESENTANTE ASOCIACION DE
B | ] | OLGUIN RIVEROS JENNIFER PAULINA FUNCIONARIOS
REPRESENTANTE ASOCIACION DE
B | ] | VEDINA MILLAS LUIS ALFREDO EUNCIONARIOS
BN | ] | SEPULVEDA ALARCON CARLOS ALFONSO DIRECTOR REGIONAL DE NUBLE
DIRECTOR REGIONAL DE
. | | RODRIGUEZ CEPEDA HERNANDO EMILIO ANTOFAGASTA
DIRECTORA REGIONAL DEL BIO
BN | ]| | CONTRERAS SEGUEL MARIA ALEJANDRA 310
JEFA SUBDEPTO. DE GESTION Y
B | § | CASTILLO PINOJAVIERA CAROLINA DESARROLLO DE PERSONAS
SEPULVEDA TAPIA ALVARO PROFESIONAL GESTION Y
| DESARROLLO DE PERSONAS
ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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